
Jahresarbeitsplan 2008/2009

Prinzipien der Schulentwicklung:

• Nachhaltigkeit:
� Schonung der Ressourcen
� möglichst hohe Effizienz
� Langfristigkeit / Zukunftsperspektive
� Vernetzung

• Innovation durch Entwicklung: Fortführung von bereits Begonnenem hat 
Vorrang vor der Etablierung neuer Konzepte

• Evaluation und Praxisbezug: sukzessive Optimierung der Konzepte durch 
Einbeziehung der Erfahrungen aus der Praxis

• Breite : Implementierung „in der Fläche“ durch Teambildung un d über 
Klassenlehrer/innen

• Transparenz : Konkretisierung und Kommunikation bereits praktizie rter Konzepte
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Übersicht über die aktuellen Schulentwicklungsvorhaben

• Einführung der Langtage 
(montags, mittwochs)

• Evaluation und Begleitung von: 
� veränderter Hausordnung, 
� Pausenpaten
� Freizeitangebote in der 

Mittagspause
� ...

• Umstrukturierung von Caféteria
und Catering / Mittagessen

• Diskussion / 
Entscheidungsfindung 
Ganztagsmodell

Partieller Ganztag / 

Ganztagsmodell

• Fortführung der Förder- und 
Profilstunden in der Stufe 8

• Einführung der Lions-Quest-
Stunde in der Stufe 7

• Einführung von Projektarbeit im 
Profilbereich Stufe 8

Konzept Individuelle Förderung
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• Evaluation und Modifikation in 
Stufe 5

• Fortführung in Stufe 6

LEA (Fahrplan Lern- und 
Arbeitstechniken – Integration von

• Methodenlernen
• Portfolio
• Mediencurriculum
• Textsortencurriculum / Schreibförderung
• Lions Quest / Soziales Lernen

Fortführung des Konzepts in der 
Stufe 8 (Schwerpunkt: Alkohol)Konzept Suchtprophylaxe 7-9

• Vorlage des Konzepts in den Gremien
• Verabschiedung im Laufe des 

Schuljahres
• Potenzial-Check erstmals für alle 

Klassen der Stufe 9 im Dezember

Beratungs-Konzept

Einführung und Evaluation des 
entsprechenden Wahlpflichtangebots in der 
Stufe 8

Bilinguales Lernen in der SI
Schwerpunkt: Englisch + Sachfach
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• Entscheidung über Nutzung des 
SEIS-Instrumentariums

• event. erste Durchführung
SEIS (Selbstevaluation in Schulen)

• Entwurf der A‘gruppe aus Lehrern, 
Eltern und Schülern liegt vor und 
muss in den Gremien beraten werden

Überarbeitung der Hausordnung

• Information und Meinungsbildung

• Abstimmung in den Gremien

• Beantragung im Frühjahr 2009
Europa-Schule

• Fertigstellung des CurriculumsDeutsch plus in den Stufen 5 und 6

• Ausweitung des Konzepts auf die 
Stufe 6Musik macht Schule
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Schulleben und Schulkultur

• kleinere Aufführungen und 
Präsentationen in den 
Pausen (im Theaterkeller)

Kulturpause

• Etablierung und Verleihung 
des Preises „von hier aus“Zivilcourage

• GSG wird 40
Schul- und Lernfest / 

Jubiläum
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Maßnahmen im Schulgebäude

• Wiedereinrichtung der Bibliothek nach 
der Renovierung

• Einrichtung des PC- bzw. 
Selbstlernraumes in der jetzigen 
Buchausgabe

Bibliothek / Selbstlernraum

• Beschlussfassung des Rates
• Beginn der Planungen
• Baubeginn noch offen

Mensa

• Sitzgelegenheiten in der Keuneke-
Aula

• Farbliche Neugestaltung
• Neues Leitkonzept

Pausenhalle

• Sanierung einer der beiden Schüler-
Toiletten-Anlagen

• Umsetzung des Konzepts „betreute 
Toiletten“

Toiletten-Anlagen


