
Jahresarbeitsplan 2008/2009

Prinzipien der Schulentwicklung:
• Nachhaltigkeit:

Schonung der Ressourcen
möglichst hohe Effizienz
Langfristigkeit / Zukunftsperspektive
Vernetzung

• Innovation durch Entwicklung: Fortführung von bereits Begonnenem hat 
Vorrang vor der Etablierung neuer Konzepte

• Evaluation und Praxisbezug: sukzessive Optimierung der Konzepte durch 
Einbeziehung der Erfahrungen aus der Praxis

• Breite: Implementierung „in der Fläche“ durch Teambildung und über 
Klassenlehrer/innen

• Transparenz: Konkretisierung und Kommunikation bereits praktizierter Konzepte


